
 ỦY BAN NHÂN DÂN 

 TỈNH NINH THUẬN 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
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V/v xây dựng kế hoạch và ưu 

tiên bố trí kinh phí cho công tác 

bình đẳng giới và vì sự tiến bộ 

của phụ nữ năm 2024 

 

 

 Kính gửi:  

       - Các Sở, ban, ngành, đoàn thể cấp tỉnh; 

       - Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố. 

 

Thực hiện Công văn số 2950/LĐTBXH-BĐG ngày 01/8/2023 của Bộ Lao 

động - Thương binh và Xã hội về việc xây dựng kế hoạch và ưu tiên bố trí kinh 

phí cho công tác bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ năm 2024. 

Căn cứ Luật Ngân sách Nhà nước năm 2015 và các văn bản hướng dẫn thi 

hành; thực hiện Luật Bình đẳng giới năm 2007 và các Chiến lược, Chương trình 

về bình đẳng giới và phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới. Nhằm 

thực hiện tốt công tác bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ năm 2024, Ủy 

ban nhân dân tỉnh yêu cầu các Sở, ban, ngành, đoàn thể tỉnh và Ủy ban nhân dân 

các huyện, thành phố:  

1. Chủ động và ưu tiên bố trí kinh phí từ nguồn dự toán ngân sách nhà 

nước hàng năm, các Chương trình, Đề án liên quan theo quy định của pháp luật 

và các nguồn hợp pháp khác (nếu có) tại đơn vị, địa phương để đảm bảo việc 

triển khai các nhiệm vụ, công tác về bình đẳng giới.  

2. Các Sở, ban, ngành, các đơn vị có liên quan và Ủy ban nhân dân các 

huyện, thành phố xác định nhiệm vụ đảm bảo bình đẳng giới để làm căn cứ lập 

dự toán ngân sách nhà nước hàng năm1 và ưu tiên bố trí ngân sách để thực hiện 

các mục tiêu bình đẳng giới2 trong năm 2024 và kế hoạch tài chính - ngân sách 

nhà nước 3 năm 2024 - 2026 để triển khai một số nhiệm vụ trọng tâm sau: 

a) Tăng cường triển khai các hoạt động nhằm đảm bảo đạt kết quả quy 

định tại Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2021 - 2025, thúc đẩy 

sự tham gia của phụ nữ trong các lĩnh vực chính trị, kinh tế, lao động, việc làm; 

giảm bất bình đẳng giới thông qua các hoạt động nhằm phòng ngừa, ứng phó với 

bạo lực đối với phụ nữ và trẻ em gái, mất cân bằng giới tính khi sinh;… 

b) Triển khai các hoạt động thuộc Chương trình Phòng ngừa và ứng phó 

với bạo lực trên cơ sở giới giai đoạn 2021 - 2025, trong đó tập trung các hoạt 

động duy trì, nhân rộng và nâng cao hiệu quả các mô hình, cơ sở cung cấp dịch 

vụ phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới; truyền thông nâng cao nhận 

                                                 

1 Theo khoản 1, Điều 41 Luật Ngân sách Nhà nước năm 2015. 

2 Theo khoản 5, Điều 8 Luật Ngân sách Nhà nước năm 2015. 



2 

 

 

thức, trách nhiệm về phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới; đào tạo, 

bồi dưỡng nâng cao năng lực cho đội ngũ cán bộ, nhân viên, cộng tác viên phụ 

trách lĩnh vực liên quan đến bạo lực trên cơ sở giới. 

c) Triển khai Chương trình truyền thông về bình đẳng giới đến năm 2030, 

tăng cường cung cấp thông tin, tuyên truyền, phổ biến pháp luật, chính sách và 

kết quả thực hiện công tác bình đẳng giới cho các cấp ủy Đảng, chính quyền, cơ 

quan, tổ chức, doanh nghiệp và người dân; ứng dụng công nghệ và nền tảng số, 

đa dạng hóa các loại hình, sản phẩm trong công tác truyền thông về bình đẳng 

giới; mở rộng và đẩy mạnh công tác giáo dục về bình đẳng giới trong gia đình, 

nhà trường, cộng đồng và thúc đẩy sự tham gia của trẻ em; đánh giá mức độ 

nhận thức, thay đổi hành vi về bình đẳng giới thông qua hoạt động truyền thông; 

tổ chức triển khai Tháng hành động vì bình đẳng giới và phòng ngừa, ứng phó 

với bạo lực trên cơ sở giới từ ngày 15/11 đến ngày 15/12 đảm bảo hiệu quả và 

có sức lan tỏa từ cấp tỉnh đến cấp cơ sở, thu hút đông đảo sự tham gia trực tiếp 

của mọi tầng lớp nhân dân. 

d) Triển khai các nội dung, dự án, hoạt động về bình đẳng giới và vì sự 

tiến bộ của phụ nữ, phòng, chống bạo lực trên cơ sở giới thuộc các Chương trình 

mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững giai đoạn 2021 - 2025; Chương trình 

mục tiêu quốc xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2021 - 2025 và Chương trình 

mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và 

miền núi giai đoạn 2021 - 2030. 

đ) Đẩy mạnh thực hiện các hoạt động vì sự tiến bộ của phụ nữ, nhất là 

công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện công tác bình đẳng giới và vì sự tiến 

bộ của phụ nữ; đẩy mạnh công tác phối hợp liên ngành trong thực hiện bình 

đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ; tăng cường hơn nữa việc lồng ghép giới 

trong xây dựng văn bản quy phạm pháp luật và các chương trình phát triển kinh 

tế - xã hội của đơn vị, địa phương. 

Giao Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tham mưu Ủy ban nhân dân 

tỉnh ban hành Kế hoạch công tác bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ năm 

2024 theo quy định; hướng dẫn các cơ quan, đơn vị, địa phương xây dựng kế 

hoạch công tác bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ năm 2024; đôn đốc 

các cơ quan, đơn vị triển khai thực hiện; đồng thời báo cáo kết quả cho Ủy ban 

nhân dân tỉnh, Trưởng Ban vì sự tiến của phụ nữ tỉnh biết, chỉ đạo./. 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Bộ Lao động-Thương binh và Xã hội (b/c); 

- TT.Tỉnh Ủy, TT.HĐND tỉnh (b/c); 

- CT, PCT UBND tỉnh NLB; 

- VPUB: CVP, PVP (NĐT); 

- Lưu: VT, VXNV. NAM. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 
 

 

 

 

Nguyễn Long Biên 
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